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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N.4 ESPERTI, COMPONENTI IL SERVIZIO DI
COUNSELING, PER IL BENESSERE, LO STUDIO E L’APPRENDIMENTO DA SVOLGERSI PRESSO
LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE INDIVIDUATE NELI’AMBITO PROGETTO
“SAPER(E) RIPARTIRE: PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE COMUNITARIA”

IL VICE DIRETTORE

VISTO lart. 1, comma 765 della L. 234/2021 relativo alla ripartizione delle somme agli enti gestor, aventi
finalita non lucrative, delle scuole di servizio sociale;

VISTO il D.I. n. 104 del 7 giugno 2023 che definisce i criteti e le modalita di riparto delle risorse di cui
all’articolo 1, comma 765 della legge 30 dicembre 2021, n. 234,

VISTO la nota M.IM. prot. n. 19462 del 12/06/2023, avente per oggetto “D.I. n.104 del 7 giugno 2023 —
Criteri ¢ le modalita per la ripartizione delle somme agli enti gestori, aventi finalita non lucrative, delle scuole
di servizio sociale ai sensi dell’articolo 1, comma 765 1.. 234/2021”;

VISTO P’Avviso pubblico dell’USR per la Sicilia, prot. n. 30064 del 07/07/2023, per la ripartizione delle
somme agli enti gestori, aventi finalita non lucrative, delle scuole di servizio sociale ai sensi dell’art. 1 comma

765 1.. 234/2021;

VISTO il progetto presentato dalla Fondazione per gli Studi, per la Ricerca e la Solidarieta “Evangelii
Gaudium” (di seguito Fondazione) “SAPER(E) RIPARTIRE : PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI
ATTIVAZIONE COMUNITARIA” con PEC del 17/07/2023;

VISTO il Decreto Dipartimentale prot. n. 1532 del 05/09/2023 del M.I.M. — Dirczionc Generale per gli
ordinamenti scolastici, la valutazione e Pinternazionalizzazione del sistema nazionale di istruzione;

VISTO il Decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico regionale per la Sicilia 11 settembre 2023,
n.352, di assegnazione delle somme alle scuole di servizio sociale ¢, in particolare, per la Fondazione “Evangelii
Gaudium”, per la realizzazione del progetto “SAPER(E) RIPARTIRE: PERCORSI FORMATIVI E
PROCESSI DI ATTIVAZIONE COMUNITARIA;

VISTA la delega del Presidente del Consiglio di amministrazione della Fondazione per gli studi, la ricerca e la
solidarieta “Evangelii Gaudium” del 5 febbraio 2024, al Vice Direttore della scuola di servizio sociale “Santa
Silvia”, per la predisposizione e la stipula di tutti gli atti connessi alla realizzazione del progetto;

VISTA la Determina generale del 9 febbraio 2024 ¢ la relativa scheda finanziaria;

PRESO ATTO che ¢ necessario selezionare n.4 esperti, componenti il servizio counseling per il benessere,



lo studio e l'apprendimento, offerto alle istituzioni scolastiche individuate dal progetto “SAPER(E)
RIPARTIRE: PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE COMUNITARIA”

EMANA

Il presente avviso pubblico che ha per oggetto la selezione mediante procedura comparativa di titoli ed
eventuale colloquio, al fine di reperire le risorse umane per la realizzazione delle attivita strutturate.

Art. 1 - Figure professionali richieste
Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

N.2 ESPERTO ASSISTENTE SOCIALE
N.1 ESPERTO PSICOLOGO-PSICOTERAPEUTA
N.1 ESPERTO PEDAGOGISTA

Art. 2 — Criteri di accesso e requisiti per Pammissione
I requisiti di ammissione sono quelli indicati nell’Allegato B.

Art. 3 — Griglia valutazione
La griglia di autovalutazione ¢ riportata nell’Allegato C.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incatico

Le attvita si svolgeranno nel periodo marzo 2024 — giugno 2024. La partecipazione alla selezione
comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale petiodo.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

Llistanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (Allegato A —
istanza di partecipazione; Allegato C - scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web
www.lumsasantasilvia.it , firmata in calce ¢ con allegati il curriculum vitac in formato europeo e la

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validitd, pena Pesclusione, deve essere

inoltrata  tramite posta  elettronica  certificata  personale del candidato  allindirizzo
fevangeliigaudium@pec.it

L.a domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 9 marzo 2024

Nell'oggetto della PEC dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE
ESPERTI SERVIZIO COUNSELING - Progetto “SAPER(E) RIPARTIRE: PERCORSI
FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE COMUNITARIA”

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della PEC.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- I dati anagrafici;

- L'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella PEC personale;

- L'indicazione del titolo di studio (incluso ateneo, votazione, data e luogo di conseguimento)

¢ deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, debitamente sottoscritto, con dichiarazione di veridicita delle informazioni rese
secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti;

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria




Ta valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Coordinatore del servizio
counseling. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di aurovalutazione (Allegato C).

Saranno valutat esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e 1 servizi gia effetruati alla
data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita
e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web www lumsasantasilvia.it come indicato in
intestazione.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Coordinatore del servizio counseling esaminera le istanze ed eventualmente,
apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web www.lumsasantasilvia.it, come indicato
nell’intestazione.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per Pintera durata del servizio di counseling.
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, la Commissione procedera allo svolgimento di colloquio
motivazionale.

Nel caso in cui un profilo dovesse, all’esito della procedura selettiva, essere non assegnato, il candidato
di un altro profilo, idoneo non vincitore, ma in possesso dei titoli della figura professionale vacante,
previsti dal bando e dichiarati nell’apposita sezione di cui all’All. A, potra accedere alla sopradetta figura
scoperta. La scelta verra effettuata sulla base del punteggio e di un colloquio motivazionale. In alternativa,

si potra procedere all’assegnazione delle somme rimaste non assegnate ai candidati selezionati come
vincitori degli altri profili

Art. 7. Incarichi e compensi
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Bigueayrofessionais Ore. Compe.nso orario . COIIIPE‘I‘ISO Tota.le_
totali |lordo omnicomprensivo| lordo omnicomprensivo
Esperto — ASSISTENTE SOCIALE 18 € 35,00 € 630,00
Esperto - PSICOLOGO / PSICOTERAPEUTA 18 € 35,00 € 630,00
Esperto - PEDAGOGISTA 18 € 35,00 € 630,00

Gﬁ incarichi conferiti definiranno la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei materiali
di supporto alla formazione.

In particolare, con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti
articoli 3 e 4, la Fondazione stipulera un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt.2222 e seguent
del codice Civile. La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di
sgsututi. Il compenso totale per la prestazione sara comprensivo di tutte le ritenute, contributi ed accessori
di legge. E pertanto comprensivo di tutte le spese che I'esperto effettua per Pespletamento dell'incarico e
degli oneri a suo carico.

Il compenso vetra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione di
apposita documentazione fiscale (fattura elettronica o notula di prestazione occasionale) e rendicontazione
dellattivita svolta, con assolvimento a carico dellesperto, dellimposta di bollo per le operazioni non
soggette a IVA (€ 2,00 per importi supetiori ad € 77,47, con apposizione di marca da bollo per la notula,




in luogo del bollo virtuale per le fatture elettroniche nel caso di operazioni senza applicazione dell'TVA,
effettuate ai sensi dell’articolo 1, commi da 54 a 89, L. n. 190 del 2014 e ss.mm.ii.), corredata della relazione
conclusiva della prestazione effettuata.

E’ fatto obbligo della fatturazione elettronica per 1 soggetti IVA.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui
sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

11 conferimento dell'incarico non da luogo a rapporto di impiego e la prestazione non ¢ in alcun modo
riconducibile a lavoro subordinato. L’incarico non da luogo, inoltre, a valutazioni ai fini giuridici ed
economici di carriera, né a riconosciment di anzianita ai fini previdenziali.

Il referente del procedimento é Sig. Alessandro Rosone, Tel. 091.6682800 mail: rosone@lumsasantasilvia.it

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web www.lumsasantasilvia.it, come indicato in intestazione.

Palermo, 23 febbraio 2024

Il Vice Direttore
Dr.ssa Rosalia Iovino

L ouu O




L7 B

ALLA Fondazione per gli Studi, per la Ricerca e la Solidarieta “EVANGELII GAUDIUM?”

Oggetto: domanda di partccipazione per la sclezione esterna per personale ed esperto per 1l progetto
“SAPER(E) RIPARTIRE: PERCORSI FORMATIVI E PROCESSI DI ATTIVAZIONE
COMUNITARIA”,

11/1La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI
RESIDENZA

PROVINCIA

CAP

VIA/PIAZZA/CORSO N.

TELEFONO

E-MAIL

PEC

SCRIVERE ANCHE PEC/E-MAIL IN STAMPATELLO




CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere
inserito/a nella graduatoria di:

(indicare la scelta)

SERVIZIO DI COUNSELING - ESPERTO:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

essere in possesso del seguente TITTOLO DI ACCESSO (consultare 'allegato B alla presente):

I1/La sottoscritto/a si impegna a svolgere le attivita oggetto di
incarico presso gli Istituti Scolastici individuati e di svolgere ogni attivita richiesta, secondo ciascun profilo,
ai fini dell’organizzazione e della realizzazione del progetto.

Dichiara di voler ricevere le comunicazioni relative alla presente selezione nella sotto indicata casella PEC:

Data

—~e

Firma




Il sottoscritto

valendosi delle

disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso

atto delle tematiche del progetto

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso del seguente TITOLO DI ACCESSO (consultare I'allegato “B” alla presente):

- essere in possesso dei seguenti titoli per la graduatoria, dichiarati nel curticulum vitae:
TITOLI PUNTI (secondo i criteri indicati nell’ Allegato B)

TITOLO DI ACCESSO
punteggio voto di laurea magistrale

Possesso di altri titoli:
Altra laurea, specializzazione,master,
perfezionamento, corso di formazione,

Eventuali pubblicazioni scientifiche

Esperienza lavorativa

Espetienza in progetti sviluppati nel settore di
riferimento del modulo

- godere dei diritti civili e politici;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvediment amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;




- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti di accesso previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvare senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente.

Dichiara, inoltre:
- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
o Partecipare, su esplicito invito del Coordinatore scientifico, alle riunioni di organizzazione del
lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita;
Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita
didartica;
o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, peril
trattamento dei dati personali dei dipendenti

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integraziont,

AUTORIZZA

Ia Fondazione per gli Studi, la Ricerca e la Solidarieta al trattamento, anche con lausilio di mezzi
informatici ¢ telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del
“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ IIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” e dal Capo I1I del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il
diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finaliti e modalita
di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche ¢/o la cancellazione,
nonché Popposizione al trattamento degli stessi).

Data

Firma




Allegato “B” - CRITERI DI ACCESSO ALIA SELEZIONE E GRADUATO

ERVIZIO DI ELIN

CRITERI SELEZIONE ESPERTO ASSISTENTE SOCIALE

TITOLO DI ACCESSO: laurea magistrale in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi
sociali (classe di laurea LM87) con provenienza dalla classe di laurea triennale in
scienze del servizio sociale(139), che siano iscritti all’albo degli assistenti sociali, sezione A e/o B

TITOLI

PUNTI

TITOLO DI ACCESSO:
punteggio voto di laurea magistrale

Secondo la seguente attribuzione di punteggio:
votazione 105/110 = 1 punto

votazione 106/110 = 2 pund

votazione 107/110 = 3 punt

votazione 108/110 = 4 punti

votazione 109/110 = 6 punti

votazione 110/110 = 8 punti

votazione 110 e lode/110 = 10 punt

Possesso di altri titoli: Altra laurea,
specializzazione,master, perfezionamento, corso
di formazione

2 punt per titolo,
MASSIMO 8 punti

Eventuali pubblicazioni scientifiche (max 4)

Saranno valutate le pubblicazioni scientifiche solo
se su riviste incluse nella lista anvur “rilevante
interesse scientifico” o in fascia A o incluse in
“scopus” o “wos”. Ciascuna pubblicazione potra
avere da 1 a 5 punt sulla base della rilevanza della
collocazione editoriale e dell’atdnenza della
pubblicazione stessa con I'oggetto della prestazione
progettuale.

MASSIMO 20 punti.
Esperienza lavorativa 2 punti per ogni anno,
. MASSIMO 12 punti
Esperienza in progetti sviluppati nel settore di 2 punt a progetto,
riferimento del modulo MASSIMO 10 punti

SERVIZIO D LIN

CRITERI SELEZIONE ESPERTQ PSICOLOGQ-PSICOTERAPE. UTA

TjITOLO- DI ACCESSO: laurea in psicologia vecchio ordinamento o laurea magistrale, unitamente a
diploma di scuola di specializzazione in psicoterapia o psicologia clinica




TITOLI PUNTI

TITOLO DI ACCESSO: Secondo la seguente attribuzione di punteggio:
punteggio voto di laurca magistrale votazione 105/110 = 1 puato

votazione 106/110 = 2 punt

votazione 107/110 = 3 punt

votazione 108/110 = 4 pund

votazione 109/110 = 6 punti

votazione 110/110 = 8 punti

votazione 110 e lode/110 = 10 punti

Possesso di altn titoli: Altra laurea, 2 punti per titolo,
specializzazione,master, perfezionamento, MASSIMO 8 punti
corso di formazione

Eventuali pubblicazioni scientifiche (max 4) Saranno valutate le pubblicazioni scientifiche solo
se su riviste incluse nella lista anvur “rilevante
interesse scientifico” o in fascia A o incluse in
“scopus” o “wos”. Ciascuna pubblicazione potra
avere da 1 a 5 punti sulla base della rilevanza della
collocazione editoriale e dell’attinenza della
pubblicazione stessa con I'oggetto della prestazione

progettuale.

MASSIMO 20 punti
Esperienza lavorativa 2 punti per ogni anno,

MASSIMO 12 punti
Esperienza in progett sviluppati nel settore di 2 punti a progetto,
riferimento del modulo MASSIMO 10 punti

SERVIZIO DI COUNSELING

RITERI SELEZT ESPERTO PEDA ISTA

TITOLO DI ACCESSO: laurea v.0 o magistrale in scienze della formazione primaria; o laurea magistrale
in pedagogia, o laurea magistrale in psicologia;

TITOLI PUNTI
TITOLQ DI ACCESSO: Secondo la seguente attribuzione di punteggio:
punteggio voto di laurea magistrale votazione 105/110 = 1 punto

votazione 106/110 = 2 punt
votazione 107/110 = 3 pund
votazione 108/110 = 4 pund
votazione 109/110 = 6 punt
votazione 110/110 = 8 punti
votazione 110 e lode/110 = 10 punt




Possesso di altri titoli: Altra Iaurca,
specializzazione,master, perfezionamento,
corso di formazione

2 punt per titolo,

MASSIMO 8 punti

Eventuali pubblicazioni scientifiche (max 4)

Saranno valutate le pubblicazioni scientifiche solo
se su riviste incluse nella lista anvur “rilevante
interesse scientifico” o in fascia A o incluse in
“scopus” o “wos”. Ciascuna pubblicazione potra
avere da 1 a 5 punti sulla base della rilevanza della
collocazione editoriale e dell’attinenza della
pubblicazione stessa con I'oggetto della prestazione
progettuale.

MASSIMO 20 punti

Esperienza lavorativa

2 punti per ogni anno,
MASSIMO 12 punti

Esperienza in progett sviluppati nel settore di
riferimento del modulo

2 punti a progetto,
MASSIMO 10 punti




